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In ihrer Mitteilung kündigt die Kommission Maßnahmen zur Verbesserung der 
Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz an. 

Im Jahr 2012 leitete die Kommission eine umfassende Bewertung der EU-Rechts-
vorschriften über Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz ein (Rahmenrichtlinie 
und 23 verbundene Richtlinien). Diese Bewertung war auch Teil des Kommissions-
programms zur Gewährleistung der Effizienz und Leistungsfähigkeit der Recht-
setzung (REFIT) und stellte darauf ab, die EU-Rechtsvorschriften einfacher, rele-
vanter und wirksamer zu machen. 

Die eingehende Ex-post-Bewertung habe gezeigt, dass die EU weiterhin in Sicher-
heit und Gesundheitsschutz investieren müsse, um die Arbeitnehmer auch vor dem 
Hintergrund der sich verändernden Arbeitsformen und neuer Risiken wirksam zu 
schützen. 

Die Kommission sieht in drei Schlüsselmaßnahmen, die in einem Anhang näher 
erläutert werden, Impulse für den strategischen Rahmen der EU für Gesundheit und 
Sicherheit am Arbeitsplatz: 

- Intensivierung der Bekämpfung arbeitsbedingter Krebserkrankungen durch 
Legislativvorschläge, die durch verstärkte Orientierungshilfen und Sensi-
bilisierungsmaßnahmen flankiert werden sollen; 

- Unterstützung von Unternehmen, insbesondere von Klein- und Kleinst-
unternehmen, bei ihren Bemühungen zur Einhaltung der Arbeitsschutz-
vorschriften. Dafür werde für Arbeitgeber ein Leitfaden mit praktischen Tipps 
veröffentlicht, die die Risikobewertung erleichtern und effizienter machen 
sollen; 
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- Zusammenarbeit mit den Mitgliedstaaten und Sozialpartnern, um veraltete 
Vorschriften innerhalb der nächsten zwei Jahre zu streichen oder zu aktuali-
sieren und einen besseren Schutz sowie die Einhaltung der Vorschriften in der 
Praxis in den Mittelpunkt der Anstrengungen zu rücken. 

Der Mitteilung ist eine Liste mit konkreten Maßnahmen und deren zeitlicher Ein-
ordnung zur Gewährleistung der Sicherheit und des Gesundheitsschutzes am 
Arbeitsplatz angefügt. 

Die Empfehlungen der Ausschüsse sind aus der Drucksache 7/1/17 ersichtlich.


